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Introduction

L'année 2025 a été particulierement dense et riche et marquée par un moment phare:
l'ouverture du Village du Réemploi, désormais baptisé La Venelle. Initié en 2017, ce projet
est un lieu unique en France, tant par son ambition et son envergure que par son montage
inédit !

L'année 2025 a également été marquée par 8 nouvelles adhésions au REFER. Cette
dynamique, qui porte le nombre total d'adhérents a 75 en fin d'année, reflete tant la vitalité
du réemploi solidaire sur le territoire que I'aboutissement du travail d'accompagnement au
long cours mené par le REFER. Ces nouveaux adhérents ont été accompagnés par le REFER
soit deés l'idéation soit en cours d'élaboration de leur projet. En écho a cette dynamique, on
constate I'ouverture de 26 nouveaux lieux de réemploi solidaire sur le territoire francilien.
Parmi les autres nouveaux adhérents, la majorité a collaboré avec le REFER sur des projets
spécifiques, en particulier les ressourceries éphémeres, leviers d’accompagnement et
vecteurs de lien entre les acteurs locaux, les collectivités et les autres acteurs du réemploi
solidaire a I'échelle d'un territoire.

Le renforcement et la structuration des acteurs existants s'est orienté, comme en 2024,
vers des accompagnement plus individualisés et vers le déploiement des 9 fonds réemploi
sur le territoire. En écho a la méthodologie d'accompagnement par les pairs a destination
des porteurs de projets, 'accompagnement des acteurs existants s'oriente vers des projets
de mutualisation, leviers concrets d’échanges et de montée en compétence collective. Ces
projets ont pu étre 'occasion d'associer d'autres acteurs (associatifs ou économiques) dans
des coopérations sur le terrain. En paralléle, l'organisation de nombreuses sessions
d'information et d'échanges ont été rendues nécessaires par la multiplication de sujets
techniques concernant les ressourceries.

En bref en 2025

@ 8 nouveaux adhérents et un nouveau Conseil d'Administration et Bureau
@ 163 projets accompagnés et suivis

€) 26 nouveaux lieux ouverts en lle-de-France

@ 5 webinaires et 2 visites apprenantes ayant accueillis 90 collectivités et 122
personnes

@ 2 diagnostics départementaux

( 10 actions de Ressourceries éphéméres sur 4 départements

@) 1 observatoire francilien et 2 territorialisés

@ Plus de 10 sessions d'information a destination des adhérents

©) 5 accompagnements collectifs thématiques

() Accompagnement sur les filiéres et au déploiement de 9 fonds réemploi
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Les départs et les arrivées

Lors de Conseil d'Administration du 3 mars 2025, les administrateur.rice.s ont voté pour 5
nouvelles adhésions :

@ Noisy -Liens -93

@ Ecole de la Transition Ecologique et Solidaire (E.T.E.S) - 93
© La ReFabrique - 95/93

@ Agir Rend Heureux (La FéliCité) - 78

© La Ressourcerie de Joinville le Pont - 94

[
o -
coa0® Noisy-Liens

® [ boult,

P W

Acté au moment de I'Assemblée Générale du 20 juin, les adhérents suivants ne sont plus
membres du REFER :

@ PIL - Péle Innovant Lycéen - Paris: pas de renouvellement d'adhésion

@ La Boutique sans argent - Paris : pas de renouvellement d’adhésion

© Retour Vert le Futur Paris : association fermée

Lors du Conseil d'Administration du 15 octobre, les administrateur.rice.s ont voté pour 3
nouvelles adhésions :

@ Juste et Utile - 75

@ Recycle Heureuse - 95

© Génération Action Solidaire - 93
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Au total en 2025, nous comptons :
e 8arrivées
e 3 départs

Pour accueillir ces 8 nouveaux adhérents, I'équipe du REFER a organisé le 6 novembre une

rencontre entre tous. L'objectif était de faire se rencontrer les personnes et associations et
d'expliciter le role, les missions et les attendus du REFER et de ses adhérents.

Cartographie des adhérents du REFER 2025
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Les Réseaux

Le REFER est fier d'avoir rejoint cette année le MADIF - Mouvement Associatif
lle-de-France ou il siege désormais en tant qu'administrateur.

Le REFER est également administrateur du Réseau National des Ressourceries
et Recyclerie, auprés des autres réseaux régionaux. Le travall
inter-réseaux régionaux s'est poursuivi cette année encore avec

des réunions mensuelles, un séminaire en mars avec I'ensemble

des salariés et une rencontre entre les gouvernances des réseaux

régionaux en mai au CESE ainsi que la participation du REFER -

aux cotés de structures franciliennes au séminaire du RNRR de juillet.

Depuis 2024, le REFER est élu au bureau de I'Association “ Le Village du Réemploi Solidaire”
en tant que secrétaire et ce pour 3 ans.

Enfin le REFER est également membre du CPA - Conseil Parisien des Associations aupres
de 100 associations parisiennes représentatives. Il est élu au bureau pour un second mandat
avec 9 autres associations, et anime le groupe de travail sur le financement et les libertés
associatives. Le CPA est une instance créée et animée par la Ville de Paris qui a pour
mission de veiller au suivi de la Charte des engagements réciproques dont il est issu et de
faire remonter les besoins et les attentes du tissu associatif local.
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La Gouvernance

Au total en 2025, ont eu lieux :

@ 7 réunions du Conseil d’Administration (CA)
@ 1 Assemblée Générale Ordinaire (AGO)
© L'élection d’'un nouveau Conseil d’Administration et bureau

L’AGO du 20 juin s’est déroulée dans les locaux du REFER.

Elle devait élire un nouveau CA mais aussi voter le rapport d'activité, le rapport financier et
modifier le montant des cotisations. De nouveaux montants de cotisation ont en effet été
adoptés avec un nouveau socle & 200€ (avant il était de 150€), puis des paliers a prix libres.

Au total, 47 personnes ont suivi 'Assemblée Ordinaire, dont :
-> 30 personnes sur place
- 17 personnes en visio
54 associations, soit 75% des adhérents ont pu voter, dont :
-> 22 associations sur place
> 14 associations en visio
- 18 associations par procuration, dont
15 sur place
3 envisio

Renouvelé entierement tous les 2 ans, 10 associations étaient candidates au Conseil
d'Administration du REFER pour 7 places.

Ont été élu:

@ La Collecterie - 93
@ La Petite Rockette - 75
©) La Bricolette - 75
@ 2Mains - 93
6 3S : SEJOUR SPORTIF SOLIDAIRE (La Recyclerie Sportive) - IDF
(. Ressources & Vous - 78
@ Emmaitis Coup de Main - 93/75
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Ce nouveau Conseil d'’Administration a élu le 16 juillet le nouveau bureau du REFER :

Présidence : Le Poulpe
= Titulaire : Antoine SCHMITT
-> Suppléante : Alice Millon

Trésorier : La Collecterie
-> Titulaire : Séverine BELLEC
- Suppléant : Nicolas ALMODOVAR

Secrétariat : Emmaiis Coup de Main
- Titulaire : Xavier DOUET
- Suppléante : Maureen MORIN

10
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L’équipe du REFER est composée au 1er janvier 2025 de 8 personnes, correspondant a 7.4
ETP. En juin 2025, le REFER a dU se séparer du poste de chargée de communication,
passant alors a 7 personnes, et 6.4 ETP.

L'équipe salariée se réparties 3 missions :
=> Accompagnement et développement territorial
=> Administratif et finances
-> Coordination

L’équipe d’accompagnement local est constituée de quatre chargées d'accompagnement
= Ana MORACIN en charge de la Seine-Saint-Denis et de la Seine-et-Marne
= Maureen PIOT puis Maria BOBON en charge du Val d'Oise, des Yvelines et des
Hauts-de-Seine
= Pia BENGUIGUI en charge de I'Essonne et du Val-de-Marne
= Clara ARNOUX en charge de Paris

Depuis 2024, le REFER s’est engagé dans une nouvelle organisation, passant d'une logique
fonctionnelle a wune logique territoriale. Sur chaque territoire, les chargées
d'accompagnement assurent le suivi des porteurs et des porteuses de projet,
I'accompagnement individuel des adhérents et I'animation des dynamiques de territoire en
lien avec les partenaires institutionnels et les autres acteurs du réemploi. Elles se chargent
également de la mise en place d'actions de sensibilisation sur leur territoire, en particulier
des ressourceries éphémeéres, avec pour objectif de sensibiliser le grand public, de favoriser

1
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la coopération entre les structures et de faire émerger de nouveaux projets de réemploi
pérennes. Elles sont les interlocutrices principales pour les adhérents et les partenaires
institutionnels locaux.

Dans un contexte de baisse des financements publics et des revenus liés aux ressourceries
éphémeres, nous avons di faire le choix difficile en 2025 de mettre fin au poste de chargée
de communication a mi-année. La fonction de communication n'est pour autant pas
stoppée mais redéfinie. Cette fonction est désormais reprise par les coordinatrices avec le
soutien des membres de I'équipe. Le groupe de travail “communication” est maintenu.

= Alexia MARAIS, chargée de communication - fin de contrat au 30 juin 2025

La Chargée de gestion administrative et financiére assure le suivi comptable et la gestion
administrative et RH.

= Laure DEBEST, Chargée de gestion administrative et financiere

La fonction de coordination est répartie entre deux personnes. Le choix d'une double
coordination nous est apparu essentiel pour renforcer le lien avec la gouvernance du réseau
et dégager un temps nécessaire pour développer le REFER et ses projets. La coordination
occupe 50% du temps de travail de ces deux personnes.

= Pascale EON, co-coordinatrice
= Benoit RALU puis Anna LAURENT, co-coordinatrice

Pascale EON est plus spécifiquement chargée de I'animation du réseau, du lien avec les
instances de gouvernance, de la relation aux partenaires institutionnels, du plaidoyer, du

12
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développement de projets structurants (ex. hub du réemploi) ainsi que de l'appui a I'équipe
d'accompagnement.

Benoit RALU puis Anna LAURENT est plus spécifiquement chargée de la gestion budgétaire
et administrative, de l'accompagnement collectif des adhérents (groupes de travail,
thématiques spécifiques, projets collectifs...) ainsi que des filieres (accompagnement dans
les relations avec les éco-organismes) et de I'observatoire du réemploi solidaire.

En 2025, I'équipe a aussi été renforcée par des personnes en stage ou en contrat court :
= Eva DUPONT en stage sur I'Observatoire et les outils de mutualisation
= Michel DRONIOU- CASSARO également en renfort sur la création de
I'observatoire.

Le 13 octobre, I'équipe entiére a suivi une formation avec l'association Fertiles avec

'ambition de se former a lintelligence collective et aux modéles de coopération et
d'animation participatives.

13
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Comme chaque année, le REFER a organisé son séminaire annuel a destination de ses

adhérents le 18 mars, a E.T.E.S, une ressourcerie nouvellement adhérente située a
Saint-Ouen. L'événement a réuni 90 participant-e-s issu-e-s de 44 ressourceries et

recycleries.

La matinée a débuté par une séance pléniére consacrée a la présentation du rapport
d'activité 2024 du réseau, suivie d'interventions sur les grands enjeux du secteur. Le Réseau
National des Ressourceries et Recycleries est notamment intervenu sur les enjeux du
réemploi, avec Gloria Taoussi responsable plaidoyer. Un temps d'échange a également porté

sur les libertés associatives, avec une
intervention conjointe du CAC -
Collectif des Associations Citoyennes
— et de Martin Bobel, en tant que
rapporteur des travaux du CESE sur le
financement des associations'.

Ponctuée de  jeux  favorisant
I'interconnaissance, la journée s'est
poursuivie l'aprés-midi autour des
enjeux de mutualisation dans le
champ du réemploi solidaire, tout en
rappelant les outils déja mis en place
par le réseau.

" “Renforcer le financement des associations : une urgence démocratique »

15
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L'aprés-midi a été consacré a 6 ateliers:
Mutualisations emplois & compétences
Mutualisations fonciéres
Mutualisation de projets de développement
Développer notre CA en faisant ensemble
Collecte & exutoires
Mutualiser des événements

16



REFER Rapport annuel 2025
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JOURNEE DU
REEMPLOI

EN ESSONNE

28 JUIN 20252

L'IDEE HALLE

6 RUE EUGENE FREYSSINETT

@ RIS-ORANGIS |

X =

nnnnnn

"
Essonngs

\ '~
o» Grand Panis Sud

La toute premiere Journée du réemploi en Essonne a eu lieu le 28 juin 2025 sur le site de
L'ldée Halle - L'Attribut a Ris-Orangis. L'événement visait a réunir les acteurs du réemploi
solidaire du département pour sensibiliser le public aux enjeux du réemploi et a la réduction
des déchets, et créer du lien entre les acteurs. Il a été organisé en partenariat avec le
Siredom, le Département de 'Essonne et Grand Paris Sud.

Il s'agissait de la premiére journée de cette ampleur sur le département. La journée a réuni
plus de 15 associations et partenaires, et plus de 300 participant.e.s. 5 ateliers de
préfiguration et 2 ateliers participatifs de signalétique ont été organisés en amont.

Lors de I'événement, 11 ateliers ont été animés par 8 structures essonniennes : réparation de
vélos, réparation d'objets, fabrication de produits ménagers et de lessive maison, création
de bijoux en récup’, jeu sur la fast fashion... 4 stands de boutiques solidaires ont été tenus
par des ressourceries du territoire, proposant vétements, matériel de sport, objets ou
encore jouets aux participant.e.s. 5 stands d'information et de sensibilisation au réemploi et
a la transition écologique étaient présents tout au long de la journée. Enfin, une fanfare
d'ouverture et un concert de cléture ont rythmé I'événement.

17
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Le dernier trimestre de 2025 a été marqué par I'ouverture et I'aboutissement du projet du
Village du réemploi - La Venelle, a Montreuil.

Ouverture des boutiques le 3 septembre
Inauguration le 11 septembre avec 300 invité.e.s et 200 participant.e.s
Féte d'ouverture le 20 septembre avec 6000 participant.e.s

Aprés sept années de travail, c'est avec émotion et
fierté que le collectif associatif a enfin vu ce projet
ouvrir ses portes au public. Sur l'ancien “llot Volpelier”,
au coeur de la ZAC de la Fraternité, prennent désormais
place huit boutiques solidaires sur prés de 1 800 m?,
ainsi qu'un espace piéton avec un jardin et un
café-cantine, La Paralléle. Porté par 9 associations - le
REFER, La collecterie, La Ressourcerie du Spectacle,
Atelier RARE, Envie, La Recyclerie Sportive, Emmais
Coup de Main, Emmaiis Défi et Neptune - la Venelle est aujourd'hui un espace entierement
dédié au réemploi solidaire dans le but de “favoriser une consommation plus responsable,
lutter contre le gaspillage, préserver l'environnement et encourager [inclusion des
personnes en situation de précarité”.

18
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Les premiers bilans montrent une montée en puissance rapide : 51 emplois créés dont 36
en insertion, environ 500 kg collectés par semaine en moyenne, majoritairement du textile,
et des ventes déja significatives des les premiers mois. La sensibilisation a aussi trouvé sa
place avec de nombreux ateliers et plusieurs centaines de participants. Depuis l'ouverture
de trés nombreuses visites ont eu lieu, accueillant des partenaires, des écoles, des réseaux
de toute la France mais aussi de plusieurs pays étrangers ! Le REFER y a également
déménagé ses locaux en mai.

19
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En 2025, le REFER a accompagné 163 projets de réemploi, répartis en lle-de-France
comme suit :

30

20

10

Répartition des projets accompagnés / départements

Les 163 projets accompagnés se déclinent :

e 48 porteurs de projet
e 54 projets de ressourceries adhérentes
e 61 collectivités

Types de projets accompagnés

Projets émergents
29,4%

Collectivités
37,4%

Adhérents
33,1%

Enfin, année particulierement dense, 2025 a vu ouvrir 26 nouveaux lieux, dont 8 a la Venelle
- Village du Réemploi solidaire & Montreuil.

22
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- La Ressourcerie du Siom par Re-Saclay a
z nouveaux lieux ouverts Saclay
. = InfiniR @ Gometz-la-Ville
au public
- InfiniR a Gometz-la-Ville / Briis-sous-Forges
4 projets émergents => Au monde durable a Brétigny-sur-Orge
2CCOMDAANES => Nouvel Horizon a Draveil
Pag -> Re-Saclay a Saclay
3 acteurs existants - L'Attribut & Evry-Courcouronnes,
p Corbeil-Essonnes, Ris-Orangis
accompagnés dans leur e .
. => L'Ebullition & Palaiseau
structuration ou leur o .
. -> AssoRessourcerie a Breuillet
développement
=> Département de I'Essonne
e on 4 ->
10 collectivités ou SIREDOM
. . -> SIOM
syndicats de traitement > SIVOM
des déchets a.C(?.Ompagnés - Communauté d'agglomération Grand Paris Sud
et sensibilisés - Coeur d'’Essonne Agglomération

23
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- Communauté de communes Entre Juine et
Renarde

-> Laville de Grigny
=> Laville de Brétigny-sur-Orge
=> Laville de Breuillet
z nouveaux lieux ouverts = LaFabric’A a Suresnes
. => La Fabric’A a Colombes
au public
3 . ; - 1Porteuse de Projet
projets eémergents => Label Gaia a Nanterre
accompagnés -> Papet & Co a Nanterre
- Bagneux Environnement a Bagneux
-> La Société du Partage a Clichy
- La Refile a Meudon
10 . => La P'tite Boutique des Créneaux a Chaville
acteurs existants - La Recyclerie Sportive a Boulogne-Billancourt
accompagnés dans leur = Le Cercle a Rueil-Malmaison
structuration ou leur => La Fabric’a & Suresnes, Colombes, Gennevilliers

développement et Levallois-Perret

R Nouvelle a Saint-Cloud

Papet & Co a Nanterre

La Ressourcerie de Malakoff a Malakoff

EPT Grand Paris Seine & Oise
EPT Vallée Sud Grand Paris
EPT Boucle Nord de Seine
EPT Paris Ouest La Défense
Ville de Chaville

Ville de Boulogne-Billancourt
Ville de Gennevilliers

Ville de Courbevoie

Ville de Ville d'Avray

Ville de Meudon

11 collectivités ou

syndicats de traitement
des déchets accompagnés
et sensibilisés

N 220 20 2 720N 7200 72N 720 200N 720 7 I 200 7
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-> Ville de Nanterre

Seine Saint Denis

’0 nouveaux lieux

ouverts au public

vy

Les Ressourcées au Pré-st-Gervais

Génération Action Solidaire a la Courneuve

La Ressourcerie du Spectacle a Montreuil -
Village du Réemploi Solidaire

La Collecterie a Montreuil - Village du Réemploi
Solidaire

Neptune & Montreuil - Village du Réemploi
Solidaire

Emmaus Coup de Main a Montreuil - Village du
Réemploi Solidaire

Emmats Défi a Montreuil - Village du Réempiloi
Solidaire

La Recyclerie Sportive a Montreuil - Village du
Réemploi Solidaire

Atelier RAR-E & Montreuil - Village du Réempiloi
Solidaire

= Envie a Montreuil - Village du Réemploi
Solidaire
-> Ressourcerie Génération Action Solidaire a la

2K 22

Courneuve

Village du réemploi a Montreuil

Les Rayons et SSDH a Stains

La Ressourcerie la Fourmiliere a Pierrefitte
Ouverture d’'un lieu de réemploi dans une
ancienne chapelle a Romainville

Le PEECS a Romainville

Le P'tit trocoeur Nocéen a Neuilly-sur-Marne
Hétel Social 93 a Livry Gargan

Temps Libre a Livry Gargan

Fripes tease a Saint-Denis

Les Rescapées a Bobigny

6 acteurs existants

accompagneés dans leur

20 250 72 I 2 200 2

E.T.E.S - Saint-Ouen : Ressourcerie généraliste
La Ressourcerie du Pré - Pré-Saint-Gervais
Déménagement de la Réserve des Arts a
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structuration ou leur Montreuil

développement La Recyclerie 3R - Neuilly-sur-Marne
Temps Libre - Livry Gargan
Fripes tease - Saint-Denis

2

Plaine Commune

Est Ensemble

Grand Paris Grand Est
Paris Terre d’Envol

Le SYCTOM

La ville de Saint-Ouen
La ville de Pierrefitte et Saint-Denis
La ville de Stains

La ville de La Courneuve
La ville de Gagny

La ville de Romainville
La ville de Montreuil

12 collectivités ou

syndicats de traitement
des déchets accompagnés
et sensibilisés

S 220 220 20 30 200 22N 2 72 0 2

La Mine a Gentilly

La Pagaille

La Friperie solidaire Emmalus - Gentilly
Renouv’elle - Ormesson

4 nouveaux lieux ouverts

\ 2 2 27

au public

Créteil Ressourcerie

La Ressource de Vincennes

Renouv’elle a Ormesson

L'écho nomade a Villeneuve Saint-Georges
Tiers-lieu a L'Hay-les-Roses (projet arrété)

s projets émergents
accompagnés

\ 200 2 200 77

Tous Ressources a Saint Mandé : Ressourcerie
La Ressourcerie de Joinville : Recyclerie
Boissyclerie a Boissy-Saint-Léger
Ressourcerie textile et vélos

L'Ecume des choses a Chevilly-Larue
Ressourcerie généraliste

8 acteurs existants

27

accompagnés dans leur
structuration ou leur
développement

¥
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Habitudes a Fontenay-sous-Bois :
textile

Recyclerie

- La Mine a Arcueil et Gentilly : Ressourcerie
généraliste
-> Med Arcade a Vitry-sur-Seine : Recyclerie du
jeu vidéo
- La Ressourcerie du spectacle a Vitry-sur-Seine
: Recyclerie 3E
-> Département du Val-de-Marne
s -> i i
6 clleeivids au EPT Paris Est Marng & B.(?IS
_ i = EPT Grand Orly Seine Biévre
syndicats de traitement > Ville d'Ormesson
des déchets accompagnés - Ville de Charenton
et sensibilisés - Ville de Fresnes
z nouveaux lieux ouverts -> La Recycle Heureuse a Deuil-la-Barre
. -> La Refabrique a Saint-Gratien
au public
z projets émergents -> La Boutique solidaire
z -> Pivoine Café Ressourcerie
accompagnes
p => L'Argentri a Argenteuil
accompagnés dans leur s
. -> Les Pépites a Eaubonne
structuration ou leur
développement
- Communauté de Communes Carnelles
6 R Pays-de-France
collectivités ou . L :
. . => Communauté d'agglomération Cergy Pontoise
syndicats de traitement - Communauté d'agglomération Roissy-Pays-de

des déchets accompagnés

France
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et sensibilisés

‘I

Communauté d'agglomération Plaine Vallée
Syndicat Emeraude

Ville de Pontoise

1 nouveau lieu ouvert au

=> Tri-Logis a Versailles
public
- Chantiers-Yvelines a Versailles
3 projets émergents - Emmanuelle Paillat a Versailles
. -> Green Houilles a Houilles
accompagnes

8 acteurs existants

accompagnés dans leur
structuration ou leur
développement

220 2 280 728 70 27

¥

1000 Mains et Merveilles a Plaisir

Les Ressourceurs a Jouy-en-Josas

La Félicité a Andrésy

Aptima a Mantes-la-Jolie et Poissy

La Gerbe a Ecquevilly

Le Petit Bazar a La Celle-Saint-Cloud

La Ressourcerie du Chaudron au
Chesnay-Rocquencourt

Ressources & Vous a Guyancourt, Rambouillet,
le Perray-En-Yvelines

4 collectivités ou

syndicats de traitement
des déchets accompagnés
et sensibilisés

\ 2 2 27

Versailles Grand Parc

Saint Germain Boucle de Seine
SIDOMPE

Grand Paris Seine & Oise

1 nouveaux lieux ouverts

La Ressourcerie des Deux Morins a

Coulommiers
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au public
=> Le monde de la récup a Bréau
=> Pollen Ressourcerie a Ozoir la Ferriéres
- Atelier 3R a Othis
7projets émergents -> Les Pépites - Ressourcerie a Pontault Combaud
accompagnés => Empreintes a Bussy-salnt-Mart|n .
-> La Boussole - CA Coulommiers Pays de Brie
-> La Recyclerie Informatique - Pays de
Fontainebleau
4 acteurs existants -> La Ressource Brie a Brie Comte Robert
p -> La Ressourcerie des Deux Morins a Rebais
accompagnés dans leur )
. => ARILE a Meaux
structuration ou leur o - .
, => Les chineries campésiennes a Champs sur
développement
Marne
- Le SIETOM
-> LE SIETREM
- LE SMITOM
10 - SMITOM LOMBRIC avec SMICTOM
collectivités ou Fontainebleau
syndicats de traitement => Paris Vallée de la Marne
des déchets accompagnés > Grand Paris Sud
et sensibilisés = Roissy Pays de France
=> Mitry Mory
=> Villeparisis
- Savigny-le-Temple

-> Communauté Emmalis de Paris, 66 rue de
Tolbiac, Paris 13éme
4 nouveaux lieux ouverts = Boutique Sneak’CoeurZ, 141 rue de Charonne,
Paris 11éme
-> Café de la Ressource de Belleville, 50 rue des
Rigoles, Paris 20éme

au public
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\7

Maison des autres modes, 44 rue Saint Sabin,
Paris 11éme

L'Art et la Récup
Réparotheque

Fet'A : Ressourcerie de la féte
Activ'18

Préfecture de police de Paris
K'lbass - Stéphanie LEONI
Atelier D - Pauline Deschamps
UAMEP

DiverCité

Tendance 19

Alexandre Mamarbachi, Jennifer Bonnet et Alia
Abdmeziem

Travail et Partage

N 230 250 250 750 250 200 2 2 N 7

Le Chamodix

La Petite Rockette

La Fabrique 230

La Ressource de Belleville
Le Poulpe

L'Alternative - Emmadus Alternatives
Plant B - Coup de Pousse
Communauté Emmadus Paris
Emmaus Coup de Main
Sneak'CoeurZ

La Recyclerie Sportive

EBE - 13 Avenir

La Tablerie

N 250 250 250 75K 250 700 700 20 2 2 N 2 2 7

\7

Ville de Paris :
€ DPE - Direction de la Propreté et

Z collectivités ou

syndicats de traitement I'Environnement

des déchets a.CC‘:(?mpagnéS & DAE - Direction de [I'Attractivité
et sensibilisés Economique

Les détails de I'accompagnement sont disponibles sur ce lien,
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Pour la premiere fois, le REFER a réalisé en 2025 un diagnostic du réemploi solidaire en
Essonne, en partenariat avec I'Ademe et la Région lle-de-France. Le principal objectif du
diagnostic était de donner des clés de lecture et d'action pour la consolidation et le
développement du réemploi solidaire sur le département. 8 entretiens ont été réalisés avec
des collectivités et des acteurs locaux, ainsi qu'une cartographie des acteurs du réemploi
solidaire en Essonne. En plus d'un diagnostic a I'échelle départementale, un focus a été
opéré sur 3 EPCI pour y étudier plus finement les projets et politiques publiques de soutien
au réemploi solidaire :

e Lacommunauté d'agglomération Grand Paris Sud

e Coceur d'Essonne Agglomération

e Lacommunauté de communes entre Juine et Renarde.

Suite a la réalisation du diagnostic, un webinaire de restitution a été organisé le ler
décembre 2025 a destination des collectivités territoriales de I'Essonne. Ont participé a
cette restitution sous forme de webinaire, 15 collectivités ou structures - correspondant a
17 personnes. Une visite apprenante de I'ldée - Halle de I'association I'Attribut a eu lieu le 10
février 2026 avec 19 personnes.

Le diagnostic de I'Essonne est disponible sur ce lien.
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Tout comme pour I'Essonne, le REFER a réalisé en 2025 une analyse territoriale et
sectorielle du département des Yvelines. Ce territoire, dans lequel le REFER est présent
depuis sa création en 2014, compte 19 acteurs du réemploi solidaire et 26 lieux ouverts au
publics (Ressourceries, Recycleries, structures Emmailis et ateliers vélo) connues du REFER,
avec 8 adhérents répartis sur le territoire. Le maillage territorial y est encore relativement
faible et inégal, comme détaillé dans le diagnostic. Les Yvelines présentent cependant des
dynamiques territoriales riches, tant en termes de porteurs de projet que de mobilisation
des collectivités. Ce travail s'est appuyé sur I'expertise du REFER et de ses partenaires,
ainsi que sur des entretiens réalisés avec 7 acteurs locaux.

En complément d’'un diagnostic global au niveau départemental, il a été choisi, en lien avec
la 'Ademe et la région lle-de-France, de se focaliser sur 3 EPCI :

e La communauté urbaine de Grand Paris Seine & Oise

e La communauté d'agglomération de Saint-Germain Boucles de Seine

e Lacommunauté d'agglomération Versailles Grand Parc

Suite a ce travail, nous avons organisé un webinaire de restitution le 4 décembre. Ont
participé a cette restitution sous forme de webinaire, 13 collectivités ou structures. Enfin,
la visite apprenante de la ressourcerie La Gerbe a Ecquevilly a eu lieu jeudi 29 janvier 2026
avec 11 participants.

Le diagnostic des Yvelines est disponible sur ce lien.

En 2025, le REFER a organisé 5 webinaires (dont les restitutions des 2 diagnostics) et 2
visites, touchant ainsi 90 collectivités et 122 personnes.
Les webinaires étaient sur les thématiques suivantes :

e "“Renforcer limpact social d'une ressourcerie” le 23 janvier

e “Fonds réemploi” le 26 juin
e “Comment développer le réemploi solidaire sur votre territoire” le 30 septembre

e “Restitution du diagnostic des Yvelines" le 1er décembre

e “Restitution du diagnostic” de I'lEssonne” le 4 décembre
Les 2 visites apprenantes ont eu lieu :

e AlAccorderie a Cachan le 19 juin

e A la Venelle - Village du Réemploi a Montreuil le 21 novembre

Le détail des webinaires et des visites est disponible sur ce lien.
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En 2025, 'accompagnement des structures adhérentes a occupé une place centrale dans
I'activité du REFER, en complément du suivi des porteurs de projet et des collectivités.
L'enjeu était a la fois d'apporter un appui individuel aux structures et de développer des
réponses collectives face a des difficultés communes. Cette approche Vvisait
particulierement la stabilisation des modéles économiques, la mutualisation des pratiques et
le renforcement des liens entre les acteurs du réseau.

Le REFER a ainsi fait évoluer ses groupes de travail vers des formats plus ciblés, limités dans
le temps et structurés autour de projets précis. L'idée était de partir des besoins concrets
exprimés par les structures, de construire des solutions ensemble, puis de diffuser les
résultats a 'ensemble du réseau.

Les sessions d'accompagnement collectif ont constitué I'outil principal de cette dynamique.
Elles reposaient sur une logique en plusieurs temps : identification des besoins, travail
collectif sur une thématique donnée, puis suivi bilatéral pour aider a la mise en oeuvre des
actions décidées. Ce format a sauf exceptions remplacé l'approche plus classique des
groupes de travail, jugée moins adaptée a certains sujets urgents ou trés opérationnels.

Le chantier le plus important a concerné les exutoires textiles, dans un contexte de crise
trés forte en 2025. Les ressourceries ont été confrontées a une hausse des volumes de
textile de mauvaise qualité, liée notamment a la fast fashion, ce qui a réduit les possibilités
de réemploi. En parallele, plusieurs acteurs habituels de reprise ont cessé de collecter ou
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ont fortement modifié leurs conditions d'intervention, provoquant une saturation des
gisements, une tension sur les équipes et un impact financier important.

Face a cette situation, le REFER a mené de nombreux échanges avec les structures
concernées, avec le RNRR et avec les repreneurs potentiels. Une réunion rassemblant 30
ressourceries a permis de partager un état des lieux commun et d'identifier des solutions
immédiates et de moyen terme. Parmi les réponses mises en place : échange sur les enjeux
d’Amelior, la recherche coordonnée de nouveaux repreneurs en lle-de-France, la création
d'un support mutualisé de suivi des exutoires, la diffusion de documents d’information pour
les professionnels et le grand public, ainsi que l'obtention d'assouplissements pour
l'utilisation de la plateforme POP de Refashion et de notification de refus de collectes
valables pour toute la région.

Le REFER a aussi joué un rdle dalerte auprés des acteurs publics et institutionnels pour
signaler les risques que cette crise faisait peser sur la pérennité des structures. En paralléle,
il a encouragé les coopérations entre ressourceries. Un partenariat a également été mis en
place avec Utopia 56, grace a une mise en relation entre plusieurs ressourceries volontaires
et l'association, qui recevait elle aussi de trop grands volumes de textile inadapté a ses
besoins. Un outil de pilotage commun a été construit pour organiser ces dons.

Un autre axe collectif important a porté sur la tragabilité. Le sujet, déja travaillé auparavant,
nécessite un accompagnement régulier en raison des évolutions réglementaires, des
nouveaux outils et du turn-over dans les structures. Une journée technique a été organisée
dans une ressourcerie du réseau, avec plusieurs structures participantes, afin de travailler
sur les process, les impacts organisationnels et I'utilisation d'un outil d'auto-diagnostic mis
ensuite a disposition de 'ensemble des adhérents.

Le nouveau chantier collectif concernait la préfiguration d'une filiére de recyclage des
ustensiles de cuisine en métal avec le Groupe Seb. Le sujet part du constat qu'il existe peu
de filieres spécifiques pour ces objets lorsqu'ils ne peuvent plus étre réemployés. Aprés une
premiére rencontre entre plusieurs réseaux régionaux et le Groupe Seb, puis une réunion
avec des structures franciliennes intéressées, quatre structures se sont engagées dans une
expérimentation. Son bilan sera réalisé en 2026 afin de décider dune éventuelle
pérennisation.

En parallele des accompagnements collectifs, le REFER a organisé plusieurs sessions
d'information destinées a mieux outiller les adhérents sur des sujets techniques,
réglementaires ou stratégiques ou a expliciter des possibilités de financements.
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Trois sessions ont porté sur les appels a manifestation d'intérét issus des fonds réempiloi.
Elles avaient pour objectif de présenter les conditions de candidature, les filieres
concernées et les premiéres étapes d'accompagnement des structures. Ces sessions ont
concerné notamment les filieres TLC, ABJ non thermiques, Jouets, Meubles et PMCB. Elles
ont joué un role d'entrée en matiére avant un accompagnement plus individualisé des
structures candidates.

Le REFER a également organisé des temps d’échange sur les gisements non réemployables
et sur les fonds réemploi, pour aider les adhérents a mieux comprendre les obligations, les
possibilités d’'exutoires et les contraintes associées a la gestion de ces flux. Ce type de
session répond a un besoin croissant de clarification dans un cadre réglementaire de plus en
plus complexe.

Une réunion spécifique a été consacrée au dispositif Espace de vie sociale de la CAF. Elle
visait a accompagner les structures qui souhaitent développer des partenariats avec la CAF
autour du lien social, de la solidarité et de l'ancrage territorial. Cette question est
régulierement posée par les ressourceries, car plusieurs d'entre elles portent déja des
actions reconnues dans ce champ.

Le REFER a aussi animé une réunion sur le financement des associations, a partir du rapport
du CESE sur le sujet. L'objectif était d'ouvrir un espace de réflexion collective sur la fragilité
économique des associations, les besoins de diversification des financements et les leviers
de plaidoyer possibles pour le secteur.

Une autre présentation a concerné Envie Autonomie, structure d'insertion spécialisée dans
la collecte et le réemploi de matériel médical. Cette mise en relation a permis de faire
émerger de nouveaux partenariats entre des structures adhérentes et Envie Autonomie,
notamment pour la collecte de matériel médical réemployable.

Enfin, deux sessions ont porté sur I'offre de formation dans le champ du réemploi solidaire
et son financement. Elles ont permis de mieux faire connaitre les ressources de formation
disponibles et les solutions de prise en charge financiere, dans une logique de montée en
compétences et de professionnalisation des équipes.

L'année 2025 montre un accompagnement a la fois plus réactif et plus opérationnel. Le
REFER n'a pas seulement informé les structures : il a aussi aidé a construire des réponses
communes a des crises ou a des besoins de fond, comme la gestion textile, la tragabilité, les
exutoires ou le développement de nouvelles filieres.

L'ensemble de ces actions a renforcé la coopération entre adhérents et la capacité du
réseau a agir collectivement. Plusieurs chantiers lancés en 2025 se poursuivront en 2026,
notamment sur la mise en oeuvre concréte des solutions trouvées, le suivi des
expérimentations et la diversification des activités et des débouchés des ressourceries.

Le bilan détaillé de 'accompagnement des adhérents est disponible sur le lien.
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Etude de préfiguration du HUB de

En 2025, le REFER avec l'aide de ses partenaires, a réalisé une étude de préfiguration pour
un Hub mutualisé du réemploi solidaire, en lien avec la Ville de Paris. L'objectif initial est de
développer les activités des ressourceries franciliennes grace a des fonctions partagées :
mutualisation logistique, professionnalisation, collecte de gisements, exutoires partagés
etc. L'étude cherche aussi a adapter le projet aux évolutions du secteur, du cadre
réglementaire et a un nouveau site proposé par la Ville de Paris. Elle repose sur deux axes
principaux : définir collectivement les fonctions du Hub avec les ressourceries, puis évaluer
I'intérét, la faisabilité et le modéle économique de chaque activité pressentie.

Pour construire le projet, 11 ressourceries franciliennes aux profils variés ont été interrogées
(localisation, taille, présence ou non d'un chantier d'insertion). Cette diversité a permis
d'obtenir une vision représentative des pratiques. L'enquéte, basée sur des entretiens, visait
a comprendre les usages, contraintes et attentes concrétes afin d'ancrer le projet dans les
réalités du terrain.

Le besoin de stockage mutualisé apparait limité, les structures cherchant a réduire leurs
stocks. En revanche, la gestion des exutoires est un enjeu central, notamment pour les
ressourceries disposant de peu d'espace. Les collectes a domicile, utiles mais complexes a
organiser, pourraient étre renforcées via un dispositif mutualisé plus structuré.

Plusieurs fonctions sont identifiées : la gestion mutualisée des exutoires, la collecte de
mobilier auprés de professionnels (hdtels, restaurants), ainsi que le développement
d'ateliers de réparation, nettoyage ou upcycling pour améliorer la valorisation de certains
objets.

Les analyses économiques restent prudentes : certaines activités, bien que pertinentes,
nécessitent des soutiens extérieurs. Les fonctions support présentent des niveaux de
viabilité variables. L'étude souligne aussi limportance d'une gouvernance solide pour
garantir 'adéquation aux besoins des ressourceries.
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Pour conclure, I'étude préconise de poursuivre le travail sur les fonctions les plus utiles
(exutoires, collecte, valorisation), d'élargir 'enquéte a davantage d'acteurs et de clarifier les
échelles d'action. Elle insiste sur la nécessité d’'un projet construit a partir des besoins du
terrain et porté collectivement.

Une synthése de I'étude est disponible sur ce lien.

Etude pour la création d'une ressourcerie

sur le territoire de Versailles Grand Parc

L'association Chantiers-Yvelines, acteur de [insertion par lactivité
économique, a sollicité le REFER pour mener une étude préalable a la
création d'une ressourcerie sur le territoire de Versailles Grand Parc.
Cette mission s'inscrit dans le cadre du développement du projet
Tri-Logis, dont un premier site a ouvert & Versailles en décembre 2025 en
occupation transitoire.

L'étude a porté sur l'analyse du territoire (caractéristiques
socio-économiques, acteurs du réemploi, politiques locales
de gestion des déchets), ainsi que sur lidentification de
zones d'implantation potentielles, notamment a Versailles,
Viroflay et Vélizy-Villacoublay.

Elle s'est appuyée sur une méthodologie combinant analyse
documentaire, cartographie de I'offre existante et réalisation
de 18 entretiens avec des acteurs institutionnels et associatifs du territoire.

Le travail a également intégré une dimension opérationnelle, avec la définition des
modalités de fonctionnement d'une ressourcerie (collecte, tri, valorisation, redistribution,
sensibilisation), des besoins techniques liés a I'implantation du site, ainsi qu'une projection
des ressources humaines dans le cadre d'une entreprise d'insertion.

Enfin, I'étude a permis d'élaborer des premiéres hypothéses de modele économique,
incluant les investissements, les charges de fonctionnement et les sources de financement,
ainsi que d'identifier les conditions de mise en ceuvre et les partenariats a mobiliser.

L'étude compléte est disponible sur ce lien.
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REFER Rapport annuel 2025

Le REFER met en ceuvre, en priorité sur les territoires ne disposant pas de Ressourceries
pérennes, des actions de préfigurations appelées Ressourceries éphémeres, visant a faire
émerger une offre durable de réemploi solidaire pour les habitantes et habitants. En se
basant sur une solide expérience de conduite de ces actions de préfiguration, le REFER
travaille avec I'ensemble des parties prenantes sur les territoires, en particulier avec les
bailleurs sociaux.

Ces actions consistent en un dispositif de collecte, de tri et de valorisation de tous les
objets domestiques, s'installant en extérieur ou dans du patrimoine mis a disposition
(collectivité ou bailleur social) sur plusieurs semaines. Leur principal objectif est la
sensibilisation des publics au réemploi solidaire, a la prévention des déchets et la
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découverte des structures qui le portent. Elles favorisent également la mobilisation des

partenaires et I'animation du lien social dans leurs lieux d'implantation.

En 2025, le REFER a coordonné 10 actions (hors programme de Plaine Commune), soit 47

journées de collectes et/ou boutiques et 62 ateliers sur les territoires.

Ces actions ont touché 1 621 habitant.e.s et nous avons comptabilisé 274 donateurs. Nous
avons travaillé avec 7 bailleurs :

Sequens

ICF Habitat - SNCF Immobilier

Plaine Commune Habitat

Seine-st-Denis Habitat

CDC Habitant - Groupe Caisse des Dépots
LogiRep

Les Résidences - Yvelines Essonne

Les principaux partenaires de ces actions sont :

L'APES

L'ANCT

Plaine Commune
Grand Paris Sud
La Ville de Gagny
La Ville de Grigny

Cela représente :
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Durant les collectes, I'équipe présente sur place récupére tous les objets de la maison (sauf
les matelas) : vétements, vaisselles, jouets, appareils électriques et électroniques, livres,
bibelots, meubles... Les habitant-es nous déposent eux-mémes des objets sur le stand mais
des collectes a domicile peuvent étre organisées pour les personnes dgées ou a mobilité
réduite.

En 2024, 3,7 tonnes d'objets ont été collectées sur les 47 journées de Ressourceries
éphémeéres.

Les objets collectés sont ensuite triés et valorisés afin que les objets réemployables
puissent étre mis en boutique et que les habitant-es aient la possibilité de s'équiper
d'occasion et a moindre colt. Le bénéfice de la caisse est reversé a un micro-projet du
quartier (exemple : achat d'outils pour aider @ monter un Repair Café, aide a I'organisation
de maraudes dans le quartier...).
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En 2024, une trentaines d'associations locales et partenaires ont animé 62 ateliers de
sensibilisation au réemploi durant les Ressourceries éphéméres (ateliers créatifs, de
fabrication, de customisation, de réparation, d'initiation).

Déployées sur 4 départements, ces Ressourceries éphémeéres ont eu lieu :
e En Seine-St-Denis:
o La Courneuve
o Les Pavillons-sous-Bois
o Gagny - Jean Bouin
o Gagny - Jean Moulin
o Rosny-sous-Bois
e En Seine-et-Marne
o Villeparisis
e EnEssonne
o Grigny - Les Tuileries
o Grigny - La Grande Borne
e Dans le Val d'Oise
o Pontoise - Marcouville
o Pontoise - Les Louvrais
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Cette année, nous avons expérimenté avec I'APES i - ——
un nouveau format de projet, donnant aux - GO f‘a e g “%/
Ressourceries éphémeéres une dimension nouvelle
autour de l'initiation aux métiers du réemploi
solidaire auprés de jeunes. Le REFER a travaillé
avec I'APES pour accompagner les jeunes dans leur
immersion et formation aux métiers du réemploi.
Les jeunes sont identifiés par les associations
locales (Club de prévention, Maison de quartier...).
En partenariat avec La Petite Rockette, les jeunes
bénéficient d'une formation pratique et théorique
de 2 jours, leur permettant de s'imprégner du monde du réemploi en amont de leur
participation aux ressourceries éphémeéres.

A Pontoise, a la rentrée, ce sont 7 jeunes qui ont participé a la ressourcerie éphémeére,
suite la formation, avec :

- 2 porte-a-porte pour prévenir et sensibiliser les
habitants

- 2 collectes avec la mise en place du matériels,
I'accueil des usagers lors de la collecte, la désinstallation

- 1 temps de valorisation des objets collectés : tri,
nettoyage, étiquetage
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- 1boutique solidaire avec l'installation, I'accueil du public, la gestion de la caisse et le
reversement de l'argent a une association locale

Les jeunes participants aux ressourceries éphémeéres bénéficient d'une rémunération
spécifique pour les aider a lever leurs freins, notamment de mobilités avec la
financiarisation du permis par exemple. En les immergeant dans une action au coeur de leur
résidence, les apprenants peuvent méler sensibilisation a I'écologie, heures de chantiers et
apprentissage au modéle de I'économie circulaire.
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De la ressourcerie

Génération action solidaire a la Courneuve

Suite & plusieurs Ressourceries Ephémeéres dans le local situé rue du progrés a La
Courneuve et dans le quartier, 'Apes a mis a disposition le local pour une durée de 6 mois a
I'association Génération Action Solidaire en 2025.

L'objectif étant de pérenniser le lieu et d'offrir aux habitant.e.s des solutions récurrentes en
matiere de réemploi. L'association Génération Action Solidaire a réalisé de nombreux
travaux (peinture, sol, électricité, etc.) sur une partie du local afin de pouvoir accueillir
bénévoles et habitant.e.s plus sereinement.
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Sur le territoire de Plaine Commune, le REFER coordonne lI'ensemble des activités de
ressourceries éphémeéres portées par les structures locales. Cela comprend la planification
des actions, le lien avec les partenaires financiers, la réalisation d'un bilan global.

En 2025, ce sont 19 actions qui ont été réalisées sur 9 villes de I'EPT par 6 associations
(Génération Action Solidaire, La ReFabrique, Les Rayons, La Fourmiliére, Les Fileuses et
ETES). Ces actions ont permis de collecter 9,5 tonnes d’'objets, d’animer 65 ateliers de
sensibilisation et organiser 47 demi-journées de boutiques solidaires.
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En 2025, le REFER a collecté puis analysé les données 2023 et rédigé la 3e édition de
I'observatoire du réemploi solidaire francilien ainsi que 2 observatoires territorialisés (Paris
et Est Ensemble).

Pour I'édition 2025 (données 2023) :
-> 66 structures ont été sondées
=> 2 webinaires collectifs d'accompagnement

au remplissage du questionnaire ont été organisés
=> 51 structures ont répondu a I'observatoire.

En voici les principaux chiffres :
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Pour cette 3e édition de l'observatoire et la préparation de la 4e édition (données 2024),
REFER a revu l'étape de la collecte des données - primordiale puisque la fiabilité de ces
données dépend directement de la capacité des structures a répondre au questionnaire de
I'observatoire - en accentuant I'accompagnement a la saisie des données auprés de ses
adhérents et en simplifiant I'utilisation du questionnaire. Afin de renforcer la représentativité
des données collectées et, a titre expérimental, un questionnaire simplifié axé sur les
données liées a la collecte, aux RH, au modeéle économique et au foncier a été diffusé aux
structures non-adhérentes au REFER relevant du champ du réemploi solidaire. 3 structures
y ont répondu.

Ces données sont venues compléter le jeu de données initial tout en faisant I'objet d'une
analyse spécifique. La seconde moitié de 'année a été consacrée a relancer les structures,
les aider a compléter le questionnaire et vérifier les données 2024. Ce travail de vérification
a aussi servi d'appui a 'accompagnement, en permettant des échanges plus précis sur
I'activité de chaque structure. Il a enfin permis de transmettre au RNRR - Réseau National
des Ressourceries et recycleries - une base de données consolidée sur ses adhérents
destinée a l'observatoire national, leur évitant ainsi a ses derniers la réponse a deux
questionnaires distincts, destinée a I'observatoire national Un travail a également été initié

pour d'anticiper davantage I'analyse et la publication des prochains observatoires.
-> L'observatoire régional 2023 est disponible_sur ce lien.

= L'observatoire d'Est-Ensemble est disponible sur ce lien.
- L'observatoire de Paris est disponible sur ce lien.
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En parallele de l'observatoire le REFER a continué d'effectuer un recensement et une
cartographie des acteurs du réemploi solidaire présents en lle-de-France et de la diffuser a
ses partenaires. Ce travail de recensement a mobilisé I'ensemble des partenaires et fait
I'objet d'une communication publique permettant l'auto-référencement afin de renforcer
I'exhaustivité des données. Il a été achevé en avril 2025 avec I'édition d’'une carte grand
format (AO) et d'un dépliant papier (A2) a été édité et distribué aux adhérents et partenaires
lors de rendez-vous bilatéraux et temps forts du réseau. Cet outil est essentiel pour mesurer
I'accroissement de l'offre de réemploi en lle-de-France et la maniére dont elle maille le
territoire.

En paralléle, la cartographie du réemploi solidaire en ligne via l'outil gogocarto a été mise a
jour. Celle-ci est davantage exhaustive (300 lieux) et interactive.

La cartographie 2025 est disponible sur ce lien.

Le dépliant 2025 est disponible sur ce lien.
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Qu’'est-ce qu’une ressourcerie ?

En 2025, le REFER et en particulier le groupe de
travail Communication a travaillé avec sa graphiste
sur une affiche afin que les ressourceries et
recycleries puissent utiliser ce support de
communication a destination de leur public. Toutes
les structures n‘ont pas de chargée de
communication ou de charte graphique, et cette
affiche permettra de sensibiliser leurs usagers sur
les fonctions d'une ressourcerie / recyclerie.
Particularité : Tloutil est modifiable par les
ressourceries en fonction des spécificités de
chaque association.

L'outil a été préparé pendant l'année 2025 puis
présenté aux ressourceries lors d'un webinaire le
28 octobre. |l a été mis a disposition de I'ensemble
du réseau avec une notice d'utilisation afin que
chaque structure puisse s’en saisir.
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Création de supports pédagogiques en

direction des publics jeunes

En 2023 et 2024, avec 4 Ressourceries d'Est-Ensemble, le REFER a créé un programme
pédagogique de sensibilisation au réemploi et au textile a destination d'un jeune public.
Cela a permis de mettre en place 80 animations dans différentes structures jeunesse du
territoire. Ce projet comprenait trois enjeux et objectifs majeurs :

e Concevoir collectivement des programmes pédagogiques de sensibilisation au
réemploi solidaire

e Expérimenter ses nouveaux programmes avec les structures jeunesses et leurs
équipes pédagogiques

e Capitaliser sur I'expérimentation

En 2025, le REFER a finalisé le
projet en créant un livret

j pédagogique synthétisant les
T R — différents supports d’animation.

Déroulé :

Parallélement, un quizz sur le
réemploi solidaire a été réalisé
pour servir de support aux
animations du REFER lors
d'événements ciblant le grand
public - jeune ou moins jeune !

3 Découper autour du patronsur @ Roprondre lo“shart” ot découporla
[ 5o trace caintura o long du bord

differents Gismonts des avec lour pr om

quorquala
Fassemblage dos él6monts découpés

33

Le livret est disponible sur ce lien.
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Suite de la diffusion des podcasts “le
bruit des choses”

Le dernier épisode de la série de Podcast “Le bruit des Choses” est sorti fin 2024. La
diffusion a eu lieu début 2025 avec l'organisation le 22 janvier d'une session de visionnage
collective. En paralléle, lors de I'année 2025 le REFER s'est employé & continuer de faire
vivre cette série de podcasts.

Plaguette ADEME x REFER a destination

des collectivités

A l'occasion de la Semaine Européenne de Réduction des
Déchets, le REFER a mis a jour avec 'ADEME une plaquette “Clé
pour Agir" a destination des collectivités datant de 2020
intitulée “Ressourcerie, un outil de synergie des politiques

publiques territoriales”.

Cette plaquette de 8 pages revient sur la définition et le
fonctionnement des Ressourceries et Recycleries ainsi que les
bénéfices que ces structures représentent pour un territoire. Elle
dresse un rapide état des lieux des Ressourceries et Recycleries
en lle-de-France avant de détailler les leviers dont disposent les
collectivités pour encourager leur développement.

La plaguette a ensuite été diffusée par voie électronique (mail,
site internet du REFER et réseaux sociaux) et imprimée en 300 exemplaires afin d'étre
diffusée auprés de collectivités - élus et techniciens lors de divers rendez-vous et
événements (cf. rencontres collectives). La diffusion continuera en 2026.

La plaquette est disponible sur ce lien.
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En 2025, le REFER a fait le choix difficile de mettre fin au poste de chargée de
communication. La mission communication a été reprise par les coordinatrices avec le
soutien de I'ensemble de I'équipe. Parallelement, 2025 a été marquée par l'articulation et la
mutualisation d'actions de communication du REFER avec d'autres acteurs associatifs
supposant diverses modalités de pilotage partagé.

En effet, la seconde partie de I'année a été rythmée par l'installation du REFER au sein de la
Venelle a Montreuil, rendant nécessaire un pilotage partagé de la fonction de
communication entre le REFER, la chargée de communication de la Venelle et I'association
du Village du Réemploi pour de nombreux sujets commun (coordination des sollicitations
de visite du village, point partenaire hebdomadaire, et COPIL d'organisation et de
valorisation des actions de visibilisation du Village).

L'année 2025 a également été marquée par un lien resserré sur les sujets de capitalisation
et de communication avec le Réseau National des Ressourceries et les autres réseaux
régionaux du réemploi solidaire. Une commission communication nationale réunissant le
RNRR, le REFER ainsi que 10 autres réseaux régionaux a pour objet de mutualiser des
actions de communication et de capitalisation tout au long de I'année et de co-organiser la
semaine nationale du réemploi solidaire et autres événements nationaux.

Parallelement, la co-organisation de la semaine nationale du réemploi solidaire et du Green
Friday ont nécessité un pilotage incluant les membres de I'Union du Réemploi Solidaire
(Emmals France, Envie, RNRR, Label Emmaiis, ESS France...).

Enfin, le REFER est membre de la coalition stop fast fashion aux c6tés, entre autres, de Max
Havelaar, Emmalis France, Zero Waste France, Fashion Revolution et les Amis de la Terre. A
ce titre, le REFER participe au co-pilotage d'actions de mobilisation et de communication
(action devant le Sénat en mars, tri citoyens lors du black friday, communiqués de presse
suivant le parcours de la loi anti fast-fashion...). Ce copilotage prend la forme d'une boucle
d'échange ainsi que de réunions régulieéres en format visio-conférence.
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Les membres de la Coalition :

Campagnes thématiques

En tant que membre de la coalition Stop Fast Fashion, le REFER a participé a une campagne
de mobilisation du public et des ressourceries pour demander l'inscription de la loi anti-fast
fashion a l'ordre du jour du Sénat en mars 2025. Des éléments explicatifs ont été publiés
envoyés aux structures du réseaux et publiés sur les réseaux sociaux du REFER, un kit de
mobilisation a été envoyé aux ressourceries adhérentes et une action de mobilisation a été
organisée avec la coalition stop fast fashion devant le Sénat le 14 mars 2025.
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En lien avec le RNRR et I'Union nationale du Réemploi Solidaire, le REFER a organisé une
campagne de mobilisation autour de la premiére semaine du réemploi solidaire qui a eu lieu
du 29 septembre au 5 octobre 2025. Des supports de communication mutualisés ont été
réalisés puis distribués aux ressourceries franciliennes. Les ressourceries ont été incitées a
organiser des événements lors de cette semaine et de les inscrire sur une carte partagée et

collective.

Les difficultés croissantes que
rencontrent les acteurs du réemploi
solidaire pour financer leurs activités sont
partagées par l'ensemble du secteur
associatif. Aussi, le REFER s'est associé au
Mouvement Associatif - dont il est
membre - pour participer a la campagne
de mobilisation “Ca ne tient plus” visant a
alerter les citoyens et les pouvoirs publics
sur I'évolution préoccupante du
financement associatif. Le 11 octobre lors
de la mobilisation parisienne “Ca ne tient
plus”, le REFER a tenu un stand et ses

membres REFER ont fourni du gisement pour organiser une pyramide d'objets et un “SOS”
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en sacs de textiles afin de visibiliser la précarité de I'équilibre des modéles économiques des
associations.

Autres campagnes de communication et de
sensibilisation
e Budget Participatif Ecologique

e Semaine Européenne de Réduction des Déchets
e Green Friday

Autres outils de communication et de

Le REFER communique via différents outils :

e Présence sur le digital le 30 décembre 2025

o Mise a jour du site internet www.reemploi-idf.org/
2 205 followers sur Instagram (+32 % en un an)
3168 abonné.e.s sur Linkedin (+32 %)
5 314 abonné.e.s sur Facebook (-1 %)

o O O

e Diffusion d'une newsletter interne mensuelle envoyée a 325 contacts représentant
les ressourceries du réseau et élaborée via |'outil Brevo

e Animation d'un groupe de travail communication et sensibilisation

e Réalisation de supports de sensibilisation des ressourceries éphémeéres et autres
actions locales.
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